Junta de Freguesia de Arazede
Municipio de Montemor-o-Velho

Atan.°1/2018

Aos dois dias de janeiro de dois mil e dezoito, pelas dezoito horas, reuniram, nesta sede da junta
de freguesia, em sess&o ordinaria, o senhor Presidente Eusébio Ramos Sousa Campos, 0
Secretario, senhor Alexandre José Lopes da Costa e o Tesoureiro, senhor Rui Paulo Oliveira
Costa, para discuss3o e deliberagéo dos assuntos constantes da seguinte ordem de trabalhos: --
Ponto 1: Atendimento ao Publico
Ponto 2: Alteracio da Constituicdo da Comissao de Avaliagao
Ponto 3: Elaboracdo do Regulamento da Comissdo de Avaliagdo e de Convocatoéria a todos os
elementos da Comissado de Avaliagédo
Ponto 4: Informacdes e Deliberacdes do Executivo
O senhor Presidente declarou aberta a reunido.
Foram atendidos todos os fregueses que se deslocaram a esta sede, tendo ficado registados os
seus pedidos para posterior analise e encaminhamento.
Passando ao ponto dois em virtude de ndo existir mais publico nem fichas de atendimento ao
publico para andlise, o executivo decidiu elaborar a proposta numero um de dois mil e dezoito,
como anexo 01 desta ata, para a nova constituicdo da Comissao de Avaliagdo que 0 processo
de Avaliacdo do Desempenho dos trabalhadores das autarquias exige, nos termos do n.°5 do
artigo 23.° do Decreto- Regulamentar n.° 18/2009, de 04 de setembro e para o Regulamento de
Funcionamento da Comissdo de Avaliacdo ao abrigo da competéncia definida na alinea e) do
artigo 19.° do anexo da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro e do n.°5 do artigo 23.° do Drecreto-
Regulamentar n.° 18/2009, de 04 de setembro.
Passando ao ponto trés o executivo aprovou por unanimidade elaborar o Regulamento de
Funcionamento da Comissdo de Avaliacdo - Sistema Integrado de Gestdo e Avaliagdo do
Desempenho na Administracdo Publica (SIADAP 3) que se anexa a esta ata e elaborar a
convocatdria para todos os elementos da Comissdo de Avaliagdo da Freguesia de Arazede para
uma reunido a realizar no proximo dia vinte e dois, pelas vinte horas e trinta minutos. ---------------
Passando ao ponto quatro, o senhor presidente informou que foram autorizados os pagamentos
do numero mil quinhentos e dois ao nimero mil quinhentos e dezoito de dois mil e dezassete e
informou também que foram feitas as alteragdes ao orgamento da despesa numeros catorze e
quinze, alteragido ao PPA (Plano de Agdes mais Relevantes) numero sete e alteragdo ao PPI
(Plano Plurianual de Investimentos) nimero onze referentes ao orgamento do ano dois mil e
dezassete.
O senhor presidente informou que efetuou uma visita a Freguesia com o Vereador José
Verissimo e o Arquiteto Anténio Pinheiro, para verificacdo e analise de situagbes a resolver;
acrescentou ainda que a carrinha PEUGEOT foi emprestada ao Grupo Desportivo "Os Aguias"
no dia sete para deslocacdo do grupo de Seniores a Figueira da Foz.
E nao havendo mais assuntos a tratar pelos presentes, deu-se por terminada a reunido eram
vinte horas, da qual se lavrou a presente ata, que depois de lida em voz alta e aprovada por
unanimidade pelos pres?ntes, vai ser assinada pelo presidente e pelo secretario.

O Presidente: ,/fw <o R )

O Secretario: / /
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JUNTA DE FREGUESIA DE ARAZEDE
MUNICIPIO DE MONTEMOR - O - VELHO

PROPOSTA N.° 1/2018

CONSTITUICAO DA COMISSAO DE AVALIACAO
Considerando,
- Que o processo de Avaliagdo do Desempenho dos trabalhadores das
autarquias exige a existéncia de uma Comissdo de Avaliagéo, nos termos do
n.° 5 do artigo 23.° do Decreto-Regulamentar n.° 18/2009, de 04 de setembro;
- Que essa Comissao é constituida pelo Presidente, Secretario ou Tesoureiro e
trabalhadores com responsabilidade funcional adequada;
- Que decorreram no passado dia 01 de outubro as elei¢cées autarquicas;
- Que esta autarquia ndo integra trabalhadores com responsabilidade
adequada,
Propde-se, ao abrigo da competéncia definida na alinea e) do artigo 19.° do
anexo da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, na sua atual redagao, articulado
com o n.° 5 do artigo 23.° do Decreto-Regulamentar n.° 18/2009, de 04 de
setembro, a constituicdo da Comissao de Avaliagdo, doravante designada CA:
Eusébio Ramos Sousa Campos, Presidente da Junta de Freguesia e
presidente da CA;
Alexandre José Lopes da Costa, Secretario da Junta de Freguesia;

Rui Paulo Oliveira Costa, Tesoureiro da Junta de Freguesia;

REGULAMENTO DA COMISSAO DE AVALIAGCAO
Considerando,
- Que a Comissao de Avaliacéo deve reger-se por regulamento préprio,
Propde-se, ao abrigo da competéncia definida na alinea e) do artigo 19.° do
anexo da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro e do n.° 5 do artigo 23.° do
Decreto-Regulamentar n.° 18/2009, de 04 de setembro, o regulamento da

Comissao de Avaliagéo.

O Presidente
A e

Anexo 01 /

R. Furriel Antonio José Rama Fidalgo, 3140-022 Arazede, Telefone: 239 607 162 Fax: 239 607 694
geral@jfarazede.pt



FREGUESIA DE ARAZEDE
Convocatoéria

Convocam-se todos os elementos da Comissdo de Avaliagdo da Freguesia de Arazede para uma
reunido a realizar no préximo dia vinte e dois de janeiro de 2018, pelas vinte horas e trinta

minutos na sede da Freguesia, com a seguinte Ordem de Trabalhos:

1. Elaboracdo do Regulamento da Avaliagdo por Ponderagdo Curricular.
Arazede, 02 de janeiro de 2018

O Presidente da Comissdo de Avaliagdo

/W,

eblo Ramos Sousa Campos

R. Furriel Anténio José Rama Fidalgo, n.2 8, 3140-022 Arazede, Telefone: 239607162 / Fax: 239 607 694
Email: geral@jfarazede.pt
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REGULAMENTO DE
FUNCIONAMENTO DA
COMISSAO DE
AVALIACAO )
SISTEMA INTEGRADO DE GESTAO E

AVALIACAO DO DESEMPENHO NA
ADMINISTRACAO PUBLICA (SIADAP

3)



REGULAMENTO DE FUNCIONAMENTO DA COMISSAO DE AVALIACAO

Artigo 1.°
Objeto
O presente regulamento define a composicao, as competéncias e o funcionamento da
Comissio de Avaliacio da Freguesia de Arazede, adiante designada CA, em execucao do
disposto no n.° 6 do attigo 21.° ¢ do n.” 5 do artigo 23.° do Dectreto Regulamentar n.°
18/2009, de 4 de setembro, em conjugacio com o artigo 58.° da Lei n.° 66-B/2007, de 28

de dezembro, na sua redagio atual.

Artigo 2.°
Ambito de aplicagio
1. O presente regulamento aplica-se a todos trabalhadores a prestar servico na Unido de
Freguesias de Moura (Santo Agostinho e Sdo Jodo Baptista) e Santo Amador
independentemente da modalidade de constituicio da relacao juridica de emprego
publico.
2. Ficam excluidos do 4mbito do presente regulamento os prestadores de servicos,

estagiarios, programas ocupacionais ou situagoes legalmente equiparaves.

Artigo 3.°
Composi¢dao
1. A constituicio da Comissio de Avaliagio nas Freguesias, nos termos do disposto no n.°
5 do artigo 23.° do Decreto Regulamentar n.” 18 /2009, de 4 de setembro, é a seguinte:
a) Presidente da Junta de Freguesia;
b) Secretirio ou Tesouteiro da Junta de Freguesia;
¢) Trabalhadores com responsabilidade funcional adequada.
2. Por decisio do Presidente, podetio participar nas reunides da Comissao de Avaliagao

outros elementos, embora sem direito a voto.



Artigo 4.°

Competéncias

Nos termos do n.° 1 do artigo 21.° do Decteto Regulamentar n.° 18/2009, de 4 de

setembro, compete a Comissao de Avaliagio:

a) Estabelecer orientacdes gerals em matéria de fixacdo de objetivos, de escolha de
competéncias e de indicadores de medida, em especial os relativos a caracterizagio da
situagao de superacao de objetivos;

b) Estabelecer o nimero de objetivos e de competéncias a que se deve subordinar a
avaliacio de desempenho, podendo fazé-lo para todos os trabalhadores ou, quando se
justifique, por unidade organica ou por carreira;

¢) Garantit o rigor e a diferenciagio de desempenhos, cabendo-lhe validar as
avaliacoes de Desempenbo Relevante e Desempenbo Inadequado, bem como proceder ao
reconhecimento de Desempenho Excelente,

d) Exetcer as demals competéncias que, por lei ou regulamento, lhe sao cometidas.

Artigo 5.°

Presidente

Ao presidente da Comissio de Avaliagio cabem as seguintes fungoes:

a) Representar a Comissio de Avaliacio;

b) Convocar, presidir e dirigir as reunides da Comissio de Avaliagio;

¢) Garantit o funcionamento da Comissio de Avaliagio, de modo a assegurar a
satisfacdo dos objetivos que lhe sio cometidos;

d) Promover o camprimento das deliberages tomadas pelo 6rgao que preside.

Artigo 6.°

Secretario
O ptesidente nomeara como secretario da Comissao de Avaliagao um dos membros da
mesma.
O secretario colabora com o presidente de forma a cumprir os objetivos cometidos 2
Comissao de Avaliagao, cabendo-lhe, designadamente:
a) Secretariar as reunioes;
b) Organizar o expediente e arquivo da Comissio de Avaliagao;

¢) Apoiar o presidente na preparagao das ordens de trabalho;



d) Elaborar as respetivas atas.

Artigo 7.°
Convocacio das reunides e ordem de trabalhos

As reunides sio convocadas, com exptessa indicagao do dia, hora e local da sua
realizacio, por ordem de servico do presidente da Comissio de Awvaliagao, dirigida a
cada um dos membros com a antecedéncia de dois dias uteis.
A otdem de trabalhos de cada reunido é remetida a todos os membros, acompanhada
da documentacio respetiva, juntamente com a convocatoria.
As reunides da Comissio nio sio publicas, podendo, a Comissao convocar a presenca
de qualquer avaliador/avaliado para fornecer informagio que julgar conveniente para o
seu melhor esclarecimento.

Artigo 8.°

Reunides
A Comissio de Avaliacio retne ordinariamente nos prazos estabelecidos pela lei do
SIADAP.
A Comissio de Avaliacao redne, ainda, extraordinariamente sempte que o presidente a
convoque.
A convocacio da Comissio de Avaliagio, nos termos do numero antetior, podera
fazer-se com a antecedéncia minima de 24 horas, devendo a convocatoria set
acompanhada da respetiva ordem de trabalhos.

De cada reuniio da Comissio de Avaliagio sera lavrada uma ata.

Artigo 9.°
Votagdes e presenga da maiotia
As deliberacdes da Comissio de Avaliagio sio tomadas por maioria simples dos votos
dos membros.
Nio é admitida a abstencao dos membros da Comissao de Avaliacao.
Em caso de empate na votagio, o presidente tem voto de qualidade.
A Comissio de Avaliacio s6 pode deliberar na presenca de mais de metade do numero

dos seus membros.



5. Na falta de quérum previsto no numero anterior, sera pelo presidente designado outro

dia pata a reunido, com a mesma natureza da anteriormente prevista, sendo enviada

nova convocatoria.

Artigo 10.°
Pedido de informacdes
A Comissio de Avaliacio podera solicitar aos avaliadores e aos avaliados os elementos que

julgar convenientes para o seu melhor esclarecimento.

Artigo 11.°
Igualdade de classificagdes
1. Em cumprimento do disposto no artigo 84.° da Lei n.° 66-B/2007, de 28 de dezembro,
em caso de igualdade de atribuicdo de classificacao de Desempenho Relevante, os critérios
de desempate observar-se-ao pela seguinte ordem de prioridade:
a) Classificacio obtida no parametro “Resultados”;
b) Ultima avaliacio de desempenho anterior;
c) Tempo de servigo relevante na carreira e no exercicio de fungdes publicas.
2. Se apés a aplicacdo dos critérios indicados ainda subsistir o empate, o presidente da
Comissao de Avaliacdo propora um novo critério de desempate, a fim de diferenciar

o(s) trabalhadozr(es) a quem sera(ao) atribuido(s) o(s) Desempenho(s) Relevante(s).

Artigo 12.°
Reconhecimento do Desempenho Excelente
1. De acordo com o n.° 1 e 2 do artigo 51.° da Lei n.° 66-B/2007, de 28 de dezembro, as
propostas de Desempenho Excelente podem ser da iniciativa do avaliado ou do avaliador
devendo ser acompanhadas da caracterizacao que especifique os respetivos fundamentos e
analise do impacto e contributos do desempenho para o servigo.
2. Poderao set definidos critérios para validacdo do Excelente, em reunido da Comissio de

Avaliacio.



Artigo 13.°

Validagdo da Avaliagdo Final
A validacio das propostas de avaliagdo final, correspondente as percentagens maximas de
desempenho relevante e reconhecimento de desempenho excelente, implica a declaragio

formal do cumprimento das percentagens.

Artigo 14.°
Atas

1. De cada reuniio sera lavrada ata, que conterd um resumo de tudo o que nela tiver
ocorrido, indicando, designadamente, a data e o local da reuniio, os membros
presentes, os assuntos apreciados e as deliberagoes tomadas.

2. As atas, lavradas pelo secretirio da CA, serdo postas a aprovagao de todos os membros
no final da respetiva reuniio ou no inicio da seguinte, sendo assinadas, apds a
aprovagao, pelos mesmos.

3. Nos casos em que a2 Comissiao de Avaliagio assim o delibere, a ata serd aprovada, em

minuta, logo na teunido a que disser respeito.

Artigo 15.°
Registo de voto de vencido
Os membros da Comissio de Avaliacio podem fazer constar da ata o seu voto de vencido,

e as razoes que o justifiquem.

Artigo 16.°
Confidencialidade
1. O processo da avaliagio do desempenho tem cariter confidencial, devendo os
instrumentos de avaliacio de cada trabalhador ser arquivados no respetivo processo
individual.
2. Todos os intervenientes no processo ficam obrigados ao dever de sigilo sobre a

matéria.
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Artigo 17.°
Disposi¢des Finais
1. Em tudo o que nio estiver previsto no presente regulamento, 2 Comissio de Avaliagao
reger-se-4 pelo disposto no Cédigo de Procedimento Administrativo, bem como no
regime juridico do STADAP e respetiva regulamentagao.
2. As dtvidas de interpretagio das disposicdes do presente regulamento sao resolvidas

por despacho do presidente da Comissio de Avaliagdo.

Artigo 18.°

Entrada em vigor

O presente regulamento entra em vigor 10 dia seguinte ao da sua publicacao, pelo dirigente

maximo do servigo.

Arazede, 02 de janeiro de 2013
A Comissio de Avaliacao:
%V S
\\ P

S

/




